Na temelju ¢lanka 34. stavka 7. Statuta Hrvatske komore socijalnih radnika (,,Narodne novine*,
broj 99/21 1 12/23), Upravni odbor Hrvatske komore socijalnih radnika na 12. sjednici, odrzanoj
dana 08.10.2026. godine, donio je

POSLOVNIK O RADU
POVJERENSTVA ZA STRUCNA PITANJA I TRAJNO USAVRSAVANJE

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim Poslovnikom o radu Povjerenstva za stru¢na pitanja i trajno usavrSavanje
Hrvatske komore socijalnih radnika (u daljnjem tekstu: Poslovnik) ureduju se
djelokrug, organizacija i nacin rada Povjerenstva za stru¢na pitanja 1 trajno
usavrsavanje Hrvatske komore socijalnih radnika (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo),
prava i obveze njegovih ¢lanova, sazivanje i odrzavanje sjednica, na¢in raspravljanja i
odlucivanja, elektroni¢ko odlu¢ivanje, vodenje zapisnika, donosSenje i dostavljanje
akata te druga pitanja vazna za rad Povjerenstva.

(2) Povjerenstvo je stalno strucno tijelo Hrvatske komore socijalnih radnika (u daljnjem
tekstu: Komora).

Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovom Poslovniku, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na
muski 1 Zenski rod.

Clanak 3.

(1) Odredaba ovog Poslovnika duzni su se pridrzavati ¢lanovi Povjerenstva i druge osobe koje
sudjeluju u radu Povjerenstva.

(2) O primjeni Poslovnika na sjednici brine predsjedavajuci sjednice.

(3) Sjednicom Povjerenstva predsjedava predsjednik Povjerenstva, a u slucaju njegove
odsutnosti ili sprijecenosti zamjenik predsjednika Povjerenstva.

(4) Ako su predsjednik 1 zamjenik predsjednika Povjerenstva odsutni ili sprijeceni, sjednicom
predsjedava ¢lan Povjerenstva kojeg izmedu sebe odrede nazoc¢ni ¢lanovi Povjerenstva.

Clanak 4.

(1) Povjerenstvo ima pet clanova koje bira i razrjeSava Upravni odbor Komore.
(2) Mandat ¢lanova Povjerenstva traje Cetiri godine, a iste osobe mogu biti ponovno izabrane.
(3) Povjerenstvo je samostalno u obavljanju poslova iz svoga djelokruga.



(4) Povjerenstvo o svom radu izvjeS¢uje Upravni odbor Komore te mu, na njegov zahtjev,
dostavlja podatke i1 izvje$¢a o pitanjima iz svojeg djelokruga.

(5) Povjerenstvo podnosi Skupstini Komore godisnje izvjes¢e o radu, o kojem Skupstina
odlucuje u skladu sa Statutom Komore.

(6) Godisnje izvjes¢e o radu dostavlja se Uredu Komore u roku odredenom za pripremu
redovite sjednice Skupstine Komore.

Clanak 5.

(1) Clanu Povjerenstva mandat prestaje:
istekom vremena na koje je izabran;
razrjeSenjem;
na osobni zahtjev;
prestankom ¢lanstva u Komori;
smrcu.
) Upravni odbor Komore moZze razrijesiti ¢lana Povjerenstva prije isteka mandata ako:
nesavjesno ili neuredno obavlja duznost ¢lana;
neopravdano ne sudjeluje na sjednicama ili u radu Povjerenstva;
postupa protivno propisima ili opéim aktima Komore;
svojim postupanjem narusava ugled ili onemogucéava uredan rad Povjerenstva;
viSe ne ispunjava uvjete na temelju kojih je izabran;
postoje drugi opravdani razlozi Zbog kojih viSe nije u mogucnosti obavljati duznost.
(3) Prije donosenja odluke o razrjeSenju ¢lanu Povjerenstva omogucdit ¢e se da se ocituje o
razlozima za razrjeSenje, osim ako je razrjeSenje zatraZio sam.
(4) Clan koji je izabran umjesto ¢lana kojem je mandat prestao prije vremena bira se do isteka
mandata Povjerenstva.
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Clanak 6.

(1) Konstituirajuéu sjednicu Povjerenstva saziva predsjednik Komore u roku od 30 dana od dana
izbora ¢lanova Povjerenstva.

(2) Do izbora predsjednika Povjerenstva konstituiraju¢om sjednicom predsjedava predsjednik
Komore ili osoba koju on ovlasti.

(3) Na konstituiraju¢oj sjednici ¢lanovi Povjerenstva izmedu sebe biraju predsjednika i zamjenika
predsjednika Povjerenstva.

(4) Predsjednik i zamjenik predsjednika Povjerenstva biraju se ve¢inom glasova svih ¢lanova
Povjerenstva.

(5) Povjerenstvo je konstituirano izborom predsjednika i zamjenika predsjednika Povjerenstva.
(6) Predsjedniku odnosno zamjeniku predsjednika Povjerenstva duznost prestaje ostavkom,
prestankom clanstva u Povjerenstvu ili opozivom.

(7) Povjerenstvo moze predsjednika odnosno zamjenika predsjednika opozvati s duznosti zbog
postupanja protivno odredbama ovog Poslovnika.

(8) O opozivu odlucuje Povjerenstvo ve¢inom glasova svih ¢lanova, nakon §to je osobi o Cijem se
opozivu odlucuje omoguceno da se ocituje.



(9) Opozivom s duznosti predsjednika odnosno zamjenika predsjednika ne prestaje Clanstvo u
Povjerenstvu. O razrjeSenju iz ¢lanstva u Povjerenstvu odlucuje Upravni odbor Komore.
(10) U slucaju prestanka duznosti predsjednika odnosno zamjenika predsjednika Povjerenstvo ¢e
na prvoj sljedecoj sjednici izabrati novog predsjednika odnosno zamjenika predsjednika.

II.

DJELOKRUG RADA POVJERENSTVA

Clanak 7.

(1) Povjerenstvo obavlja sljedece poslove:

l.
2.

3.

9.

10.
1.
12.

razmatra stru¢na pitanja vazna za razvoj i unapredenje djelatnosti socijalnog rada;

prati razvoj znanosti i stanje u djelatnosti socijalnog rada te predlaze mjere za unapredenje
struke;

daje Upravnom odboru Komore stru¢na misljenja, prijedloge i preporuke o pitanjima iz
svojeg djelokruga;

sudjeluje u pripremi stru¢nih podloga za izradu propisa, op¢ih akata, stru¢nih standarda,
smjernica i preporuka iz podrucja djelatnosti socijalnog rada;

izraduje prijedlog godisnjeg programa stru¢nog usavrsavanja i njegovih izmjena i dopuna
te prati njegovu provedbu;

prati i potie stru¢no usavrSavanje ovlasStenih socijalnih radnika;

odlucuje o kategorizaciji i bodovanju stru¢nog usavrSavanja povodom prijave stru¢nog
skupa;

odlucuje o kategorizaciji i bodovanju stru¢nog usavrSavanja povodom pojedinacne prijave
ovlastenog socijalnog radnika;

odluc¢uje o drugim zahtjevima iz podrucja stru€nog usavrsavanja u skladu s opéim aktom
Komore kojim se ureduje stru¢no usavrSavanje;

prati i vrednuje provedbu oblika stru¢nog usavrSavanja;

suraduje sa stru¢nim sekcijama 1 drugim tijelima Komore u pitanjima iz svojeg djelokruga;
obavlja druge poslove odredene Zakonom, Statutom i drugim op¢im aktima Komore.

(2) Povjerenstvo poslove kategorizacije, bodovanja 1 odlucivanja o drugim zahtjevima iz podrucja
stru¢nog usavrSavanja obavlja u skladu s opéim aktom Komore kojim se ureduju sadrzaj, rokovi i
postupak stru¢nog usavrSavanja.

(3) Povjerenstvo u obavljanju poslova iz svojeg djelokruga ne moze preuzimati poslove koji su
Zakonom, Statutom ili drugim op¢im aktom Komore stavljeni u nadleZnost drugog tijela Komore.

I11.

PRAVA I DUZNOSTI CLANOVA POVJERENSTVA

Clanak 8.

(1.) Clan Povjerenstva ima pravo i duznost:

1.

sudjelovati u radu, raspravljanju i odlu¢ivanju Povjerenstva;



2. pravodobno primiti poziv, prijedlog dnevnog reda i materijale potrebne za rad i
odlucivanje;

3. predlagati izmjene i dopune dnevnog reda;

4. podnositi prijedloge, postavljati pitanja te traziti potrebna pojasnjenja i dodatne podatke;

5. predloziti sazivanje sjednice Povjerenstva;

6. sudjelovati u izradi stru¢nih misljenja, prijedloga, preporuka, odluka i drugih materijala
Povjerenstva;

7. savjesno 1 nepristrano obavljati duznost ¢lana Povjerenstva;

8. pravodobno obavijestiti predsjednika Povjerenstva o sprijeCenosti za sudjelovanje na
sjednici ili u drugom obliku rada Povjerenstva;
9. upozoriti na okolnosti koje mogu dovesti u sumnju njegovu nepristranost te postupiti u
skladu s odredbama ovog Poslovnika o izuzecu;
10. Cuvati osobne podatke, poslovne tajne i druge povjerljive podatke koje sazna u obavljanju
duznosti ¢lana Povjerenstva;
11. pridrzavati se Zakona, Statuta, ovog Poslovnika i drugih op¢ih akata Komore.
(2) Clan Povjerenstva ima pravo zahtijevati da se njegovo izdvojeno misljenje ili na¢in glasovanja
unese u zapisnik.
(3) Obveza ¢uvanja osobnih podataka, poslovnih tajni i drugih povjerljivih podataka traje i nakon
prestanka ¢lanstva u Povjerenstvu.

Clanak 9.

(1) Clan Povijerenstva duZan je u obavljanju svoje duznosti postupati nepristrano.
(2) Clan Povjerenstva duzan je, odmah nakon saznanja, obavijestiti predsjednika Povjerenstva o
postojanju neposrednog osobnog, financijskog ili drugog privatnog interesa u pojedinom predmetu
koji moZe utjecati na njegovu nepristranost.
(3) Sama strucna, profesionalna ili institucionalna povezanost ¢lana Povjerenstva s podnositeljem
prijave ili zahtjeva, kao ni sudjelovanje ¢lana na stru¢nom skupu u svojstvu sudionika, izlagaca ili
predavaca, ne predstavlja razlog za izuzece, osim ako postoje druge okolnosti koje upucuju na
neposredan osobni, financijski ili drugi privatni interes ¢lana.
(4) Clan Povjerenstva ne sudjeluje u raspravljanju i odlugivanju:
1. o vlastitoj pojedinacnoj prijavi ili zahtjevu,
2. o prijavi ili zahtjevu u kojem ima neposredan osobni, financijski ili drugi privatni interes;
3. ako postoje druge okolnosti koje opravdano dovode u sumnju njegovu nepristranost.
(5) Clan Povjerenstva moZe sam zatraZiti izuzeée, a izuzeée moze predloziti i drugi &lan
Povjerenstva.
(6) O izuzecu odlucuje Povjerenstvo bez sudjelovanja ¢lana o Cijem se izuzecu odlucuje.
(7) Ako se pitanje izuzeca odnosi na predsjednika Povjerenstva, sjednicom tijekom raspravljanja i
odluc¢ivanja o izuzecu te o predmetu iz kojeg je predsjednik izuzet predsjedava zamjenik
predsjednika Povjerenstva.
(8) Izuzece Clana, razlog izuzeca i odluka o izuzecu evidentiraju se u zapisniku.
(9) Ako zbog izuzeca jednog ili viSe ¢lanova Povjerenstvo ne moZe pravovaljano raspravljati i
odlucivati, odlucivanje o predmetu odgada se, a predsjednik Povjerenstva o tome obavjeStava
Upravni odbor Komore radi poduzimanja mjera iz njegove nadleznosti.



IV. NACIN RADA 1 ODLUCIVANJA POVJERENSTVA
Clanak 10.

(1.) Predsjednik Povjerenstva:
1. predstavlja Povjerenstvo te organizira i uskladuje njegov rad;
2. saziva sjednice Povjerenstva, predlaze dnevni red i predsjedava sjednicama;
3. brine o pripremi sjednica te osigurava pravodobnu dostavu poziva, prijedloga dnevnog
reda, zapisnika s prethodne sjednice i radnih materijala ¢lanovima Povjerenstva;
4. utvrduje postoji li kvorum potreban za pravovaljano raspravljanje i odlucivanje;
5. vodi raspravu i brine o odrzavanju reda na sjednici;
6. oblikuje prijedloge zakljucaka, misljenja, preporuka i odluka te ih stavlja na glasovanje;
7. utvrduje i objavljuje rezultate glasovanja;
8. potpisuje zapisnik i akte Povjerenstva za Cije je potpisivanje ovlasten ovim Poslovnikom
ili drugim op¢im aktom Komore;
9. brine o provedbi odluka i zakljucaka Povjerenstva;
10. koordinira suradnju Povjerenstva s Upravnim odborom, drugim tijelima i Uredom
Komore;
11. brine o pripremi izvje$¢a o radu Povjerenstva;
12. obavlja i druge poslove odredene ovim Poslovnikom, drugim op¢im aktima Komore te
odlukama Povjerenstva i Upravnog odbora Komore.
(2) Predsjednik Povjerenstva duZzan je osigurati da se rad Povjerenstva odvija u skladu sa
Zakonom, Statutom, ovim Poslovnikom i drugim op¢im aktima Komore.
(3) Administrativne i tehnicke poslove povezane s pripremom i odrzavanjem sjednica, prema
uputama predsjednika Povjerenstva, obavlja Ured Komore.

Clanak 11.

(1) Sjednice Povjerenstva odrzavaju se prema potrebi.

(2) Sjednicu saziva predsjednik Povjerenstva na vlastitu inicijativu, na temelju zakljucka
Povjerenstva ili na obrazloZeni zahtjev najmanje dva ¢lana Povjerenstva.

(3) Ako predsjednik Povjerenstva ne sazove sjednicu u roku od osam dana od zaprimanja zahtjeva
iz stavka 2. ovoga €lanka, sjednicu saziva zamjenik predsjednika Povjerenstva.

(4) Poziv za sjednicu dostavlja se ¢lanovima elektronickom postom najmanje tri radna dana prije
dana odrzavanja sjednice.

(5) Iznimno, kada postoje opravdani razlozi koji ne dopustaju odgodu, sjednica se moze sazvati
najkasnije 24 sata prije njezina odrZavanja. Razlozi za hitno sazivanje navode se u pozivu i
evidentiraju u zapisniku.

(6) Poziv za sjednicu sadrzi datum, vrijeme i mjesto odnosno nacin odrZavanja sjednice te prijedlog
dnevnog reda. Uz poziv se dostavljaju zapisnik s prethodne sjednice 1 materijali potrebni za
raspravljanje i odlucivanje.

(7) Ako zbog hitnosti ili drugih opravdanih razloga pojedini materijal nije moguce dostaviti uz
poziv, dostavit ¢e se naknadno, a najkasnije do pocetka sjednice.

(8) Sjednica Povjerenstva moze se odrzati:



neposrednom nazoc¢noscu ¢lanova,
putem videokonferencijske ili druge odgovarajuce elektronicke veze koja omogucava
istodobnu raspravu i1 glasovanje;

3. kombinacijom neposredne nazocnosti i sudjelovanja putem elektronicke veze.
(9) O mjestu 1 nacinu odrzavanja sjednice odlucuje predsjednik Povjerenstva, vodeci racuna o
prirodi pitanja o kojima se raspravlja, hitnosti, dostupnosti ¢lanova te ekonomic¢nosti rada.
(10) Clan koji nije u moguénosti neposredno nazodciti sjednici moze zatraziti sudjelovanje putem
elektroniCke veze. Predsjednik Povjerenstva odobrit ¢e takvo sudjelovanje ako za to postoje
tehnicki uvjeti 1 ako se time ne ometa uredno odrZavanje sjednice.
(11) Clan koji sudjeluje na sjednici putem elektroni¢ke veze smatra se nazoénim sjednici i ima
jednaka prava i obveze kao ¢lan koji sjednici nazoci neposredno.
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Clanak 12.

(1) Kada priroda pitanja ne zahtijeva istodobnu raspravu ¢lanova ili kada zbog hitnosti nije moguce
pravodobno odrzati sjednicu na nacin propisan ¢lankom 11. stavkom 8. ovog Poslovnika,
predsjednik Povjerenstva moze sazvati elektroni¢ku sjednicu dostavljanjem prijedloga odluke
¢lanovima elektronickom posStom.
(2) Poziv za elektronicku sjednicu sadrzi:

1. obrazloZenje razloga za elektronicko odlucivanje;

2. jasno oblikovan prijedlog odluke;

3. materijale potrebne za odlucivanje;

4. rok inacin glasovanja.
(3) Rok za glasovanje ne moZe biti kra¢i od 24 sata od dostave prijedloga i materijala clanovima,
osim kada osobito opravdani razlozi zahtijevaju donoSenje odluke u kra¢em roku.
(4) Clanovi Povjerenstva glasuju elektronickom postom izja$njavanjem ,.za
,,Suzdrzan”.
(5) Clan Povjerenstva moze prije isteka roka za glasovanje zatraziti dodatno obrazloZenje ili
predloziti da se o predmetu provede rasprava na sjednici.
(6) Ako najmanje dva ¢lana Povjerenstva zatraZe raspravu, elektronicko odlucivanje se obustavlja,
a predmet se uvrStava u dnevni red prve sljede¢e sjednice, osim ako cClanovi putem
videokonferencijske ili druge odgovarajuce elektronicke veze odmah pristupe raspravljanju i
odlucivanju.
(7) Clan koji se ne izjasni u ostavljenom roku smatra se da nije sudjelovao u odluéivanju.
(8) Na utvrdivanje kvoruma i potrebne vecine na elektroni¢koj sjednici primjenjuju se odredbe
ovog Poslovnika koje ureduju kvorum i donosenje odluka.
(9) Nakon isteka roka za glasovanje predsjednik Povjerenstva utvrduje 1 putem Ureda Komore
obavjestava ¢lanove o rezultatu glasovanja.
(10) O elektronickoj sjednici sastavlja se zapisnik koji sadrzi prijedlog o kojem se glasovalo,
vrijeme pocetka i zavrSetka glasovanja, imena ¢lanova koji su sudjelovali, nacin na koji je svaki
¢lan glasovao te utvrdeni rezultat glasovanja.
(11) Odluka donesena na elektronic¢koj sjednici stupa na snagu na nacin i u roku koji su odredeni
samom odlukom te ne podlijeze potvrdivanju na sljedecoj sjednici Povjerenstva.
(12) Zapisnik elektronicke sjednice daje se ¢lanovima na usvajanje na prvoj sljedecoj sjednici
Povjerenstva.
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Clanak 13.

(1) U radu sjednice, bez prava odlucivanja, mogu sudjelovati ¢lanovi drugih tijela Komore, radnici
Ureda Komore, vanjski stru¢njaci i druge osobe Cije je sudjelovanje potrebno radi raspravljanja o
pojedinom pitanju.

(2) Osobe iz stavka 1. ovog Clanka na sjednicu poziva predsjednik Povjerenstva, na vlastitu
inicijativu ili na prijedlog ¢lana Povjerenstva.

(3) Pozvana osoba sudjeluje u radu sjednice samo tijekom raspravljanja o pitanju zbog kojeg je
pozvana, osim ako Povjerenstvo odluci drukcije.

(4) Pozvana osoba moze sudjelovati u raspravi te dati stru¢na pojasnjenja, misljenja 1 prijedloge,
ali nema pravo glasovati niti sudjelovati u odlucivanju Povjerenstva.

(5) Pozvana osoba duzna je Cuvati osobne podatke, poslovne tajne i druge povjerljive podatke koje
sazna sudjelovanjem u radu Povjerenstva.

(6) Ime 1 prezime pozvane osobe, svojstvo u kojem sudjeluje te tocka dnevnog reda u c¢ijem je
razmatranju sudjelovala navode se u zapisniku.

Clanak 14.

(1) Povjerenstvo moze pravovaljano raspravljati i odlucivati ako je sjednici nazo¢na vecina svih
¢lanova Povjerenstva.

(2) Clan koji na sjednici sudjeluje putem elektroni¢ke veze smatra se nazonim sjednici.

(3) Odluke, zakljucci, misljenja, prijedlozi i preporuke Povjerenstva donose se natpoloviénom
veéinom glasova ¢lanova koji sudjeluju u odlu¢ivanju, osim ako je Zakonom, Statutom ili drugim
op¢im aktom Komore odredena druga vecina.

(4) Izuzeti ¢lan ne sudjeluje u odlucivanju i ne uracunava se u broj nazo¢nih ¢lanova prilikom
utvrdivanja kvoruma za predmet iz kojeg je izuzet.

(5) Prijedlog je donesen ako je za njega glasovalo viSe od polovice ¢lanova koji sudjeluju u
odlucivanju.

(6) Suzdrzani glas ne smatra se glasom ,,za”, ali se ¢lan koji je glasovao ,,suzdrZzan” uracunava u
broj ¢lanova koji sudjeluju u odlucivanju.

(7) Ako prijedlog ne dobije potrebnu vecinu glasova ili ako je broj glasova ,,za” 1 ,,protiv” jednak,
smatra se da prijedlog nije donesen.

(8) Predsjedavajuci prije pocetka sjednice utvrduje postoji li kvorum, a na njegovo postojanje pazi
tijekom cijele sjednice.

(9) Ako na sjednici ne postoji kvorum, predsjedavajuci odgada sjednicu i odreduje novi termin
njezina odrZavanja, u pravilu najkasnije u roku od pet radnih dana.

(10) Na ponovno sazvanoj sjednici primjenjuju se jednaka pravila o kvorumu i potrebnoj veéini.

Clanak 15.

(1) Prijedlog dnevnog reda utvrduje predsjednik Povjerenstva i dostavlja ga ¢lanovima uz poziv
za sjednicu.



(2) Clan Povjerenstva moze prije sjednice ili na podetku sjednice predloziti izmjenu ili dopunu
dnevnog reda, promjenu redoslijeda razmatranja pojedinih tocaka ili izostavljanje pojedine tocke
iz dnevnog reda.

(3) Predlagatelj je duzan obrazloziti prijedlog iz stavka 2. ovog ¢lanka.

(4) O svakom prijedlogu za izmjenu ili dopunu dnevnog reda Povjerenstvo odlucuje zasebno, bez
rasprave ili nakon kratkog obrazlozenja predlagatelja.

(5) Nova tocka moze se uvrstiti u dnevni red na sjednici ako su ¢lanovima dostupni podaci i
materijali potrebni za raspravljanje i odlu¢ivanje.

(6) Ako ¢lanovima nisu dostupni podaci i materijali potrebni za odlu¢ivanje, Povjerenstvo moze
provesti prethodnu raspravu, ali ¢e donosenje odluke odgoditi do pribavljanja potrebnih podataka
1 materijala.

(7) Nakon odlucivanja o prijedlozima za izmjenu i dopunu dnevnog reda Povjerenstvo
glasovanjem usvaja dnevni red u cjelini.

(8) Nakon usvajanja dnevnog reda moze se izmijeniti redoslijed razmatranja pojedinih tocaka ako
tako odluci Povjerenstvo.

Clanak 16.

(1) Nakon usvajanja dnevnog reda Povjerenstvo razmatra i usvaja zapisnik prethodne sjednice.
(2) Clan Povjerenstva ima pravo iznijeti primjedbu na sadrzaj zapisnika i predloZiti njegovu
izmjenu ili dopunu.

(3) O predloZenoj izmjeni ili dopuni zapisnika Povjerenstvo odlucuje glasovanjem.

(4) Prihvacena izmjena ili dopuna unosi se u zapisnik na koji se odnosi, a u zapisniku tekuce
sjednice navodi se da je izmjena ili dopuna prihvacena.

(5) Nakon odlu¢ivanja o primjedbama Povjerenstvo glasovanjem usvaja zapisnik.

(6) Clan Povjerenstva koji nije sudjelovao na sjednici na koju se zapisnik odnosi moze sudjelovati
u odlu¢ivanju o njegovu usvajanju, ali se moze i suzdrzati od glasovanja.

(7) Ako na zapisnik nisu iznesene primjedbe, zapisnik se smatra usvojenim jednoglasno, §to se
navodi u zapisniku tekuce sjednice.

Clanak 17.

(1) Nakon usvajanja zapisnika prethodne sjednice pristupa se raspravljanju o pojedinim tockama
dnevnog reda utvrdenim redoslijedom.

(2) Predsjedavajuci otvara raspravu o svakoj toc¢ki dnevnog reda te, prema potrebi, daje uvodno
obrazloZenje ili poziva izvjestitelja da izloZi predmet rasprave.

(3) U raspravi mogu sudjelovati svi ¢lanovi Povjerenstva te pozvane osobe u skladu s clankom 13.
ovog Poslovnika.

(4) Predsjedavajuci daje rije¢ prema redoslijedu prijava i brine da se rasprava vodi o predmetu
tocke dnevnog reda.

(5) Sudionik rasprave duzan je izlaganje ograniciti na predmet rasprave, a predsjedavajuci ga moze
upozoriti ako se udalji od predmeta ili nepotrebno ponavlja ve¢ iznesene navode.

(6) Clan Povjerenstva moZe tijekom rasprave predloziti dono$enje odluke, zakljuc¢ka, misljenja ili
preporuke te predloziti izmjenu ili dopunu prijedloga o kojem se raspravlja.

(7) Predsjedavajuci zakljucuje raspravu kada utvrdi da nema vise prijavljenih sudionika, nakon
¢ega se pristupa oblikovanju prijedloga i glasovanju.



(8) Povjerenstvo moze odluciti odgoditi raspravljanje ili odluc¢ivanje o pojedinoj tocki radi
pribavljanja dodatnih podataka, isprava ili stru¢nih misljenja.

Clanak 18.

(1) Sjednica se moze odgoditi ako prije njezina pocCetka nastupe okolnosti koje onemogucavaju
njezino odrzavanje u zakazano vrijeme ili ako se utvrdi da sjednici nece biti nazocan broj ¢lanova
potreban za pravovaljano raspravljanje i odlucivanje.

(2) O odgodi sjednice odlucuje predsjednik Povjerenstva, a u slucaju njegove odsutnosti ili
sprijecenosti zamjenik predsjednika Povjerenstva.

(3) O odgodi sjednice ¢lanovi Povjerenstva i druge pozvane osobe obavjestavaju se bez odgode,
uz navodenje razloga odgode.

(4) Prilikom odgode sjednice odreduje se novi termin njezina odrzavanja ili se c¢lanovi
obavjestavaju da ¢e im novi termin biti naknadno dostavljen.

(5) Ako se sjednica odgada zbog nedostatka kvoruma utvrdenog neposredno prije njezina pocetka,
novi termin odreduje predsjedavajuéi, u pravilu najkasnije u roku od pet radnih dana.

(6) Za odgodenu sjednicu dostavlja se novi poziv, osim ako su svi ¢lanovi na nedvojben nacin
obavijesteni o novom terminu, mjestu i na¢inu njezina odrzavanja.

Clanak 19.

(1) Sjednica se moze prekinuti:
1. ako se tijekom sjednice broj nazo¢nih ¢lanova smanji ispod broja potrebnog za
pravovaljano raspravljanje i odlu¢ivanje;
2. ako dode do tezeg narusavanja reda koje onemogucava nastavak rada;
3. ako je za raspravljanje ili odlu¢ivanje o pojedinom pitanju potrebno pribaviti dodatne
podatke, isprave ili stru¢na misljenja;
4. ako nastupe tehnicke poteskoce koje onemogucavaju sudjelovanje clanova na sjednici koja
se odrzava elektroni¢kim ili hibridnim putem;
5. ako nastupe druge okolnosti koje privremeno onemogucavaju uredan nastavak sjednice.
(2) O prekidu sjednice odlucuje predsjedavajuci, samostalno ili na prijedlog ¢lana Povjerenstva.
(3) Predsjedavajuci prije prekida sjednice odreduje vrijeme njezina nastavka.
(4) Ako vrijeme nastavka nije moguce odrediti na sjednici, ¢lanovi Povjerenstva i druge pozvane
osobe 0 njemu ce biti naknadno obavijesteni.
(5) Nastavak prekinute sjednice smatra se dijelom iste sjednice te se rasprava nastavlja od tocke
dnevnog reda kod koje je sjednica prekinuta.
(6) O prekidu sjednice, razlogu prekida te vremenu njezina nastavka sastavlja se biljeska u
zapisniku.

Clanak 20.

(1) Nakon zakljucivanja rasprave predsjedavajuci sazima raspravu i jasno oblikuje prijedlog
odluke, zakljucka, misljenja, preporuke ili drugog akta o kojem cCe se glasovati.



(2) Prijedlog iz stavka 1. ovog ¢lanka moze podnijeti predsjedavajuci ili drugi ¢lan Povjerenstva.
(3) Prije glasovanja predsjedavajuci Cita prijedlog ili na drugi nacin osigurava da njegov sadrzaj
bude dostupan svim ¢lanovima koji sudjeluju u odluc¢ivanju.

(4) Ako je na osnovni prijedlog podnesena izmjena ili dopuna, najprije se glasuje o predlozenoj
izmjeni ili dopuni, a zatim o prijedlogu u cjelini.

(5) Ako je podneseno vise medusobno iskljuéivih prijedloga, o njima se glasuje redoslijedom
kojim su podneseni.

(6) Nakon sto jedan od medusobno isklju¢ivih prijedloga dobije potrebnu veéinu, o ostalim se
prijedlozima ne glasuje.

(7) Ako nijedan prijedlog ne dobije potrebnu vecinu, smatra se da odluka o tom pitanju nije
donesena.

(8) Prije pocetka glasovanja ¢lan Povjerenstva moze zatraziti dodatno pojasnjenje sadrzaja
prijedloga, ali nakon pocetka glasovanja viSe nije dopustena rasprava o prijedlogu.

Clanak 21.

(1) Glasovanje na sjednici Povjerenstva u pravilu je javno.

(2) Javno glasovanje provodi se dizanjem ruke, pojedinacnim usmenim izjasnjavanjem ili drugim
odgovaraju¢im nac¢inom koji omogucéava nedvojbeno utvrdivanje glasa svakog ¢lana.

(3) Clanovi Povjerenstva glasuju izja$njavanjem ,,za”, ,.protiv” ili ,,suzdrzan”.

(4) Na prijedlog predsjedavajuceg ili ¢lana Povjerenstva, Povjerenstvo moze prije pocetka
glasovanja odluciti da se o pojedinom pitanju glasuje tajno.

(5) O prijedlogu da se provede tajno glasovanje odlucuje se javnim glasovanjem.

(6) Tajno glasovanje provodi se glasackim listi¢ima na kojima ¢lanovi, prema uputi navedenoj na
glasackom listi¢u, oznacavaju osobu ili prijedlog za koji glasuju.

(7) Glasacki listi¢ iz kojeg se ne moZe nedvojbeno utvrditi kako je Clan glasovao smatra se
nevazecim.

(8) Rezultat tajnog glasovanja utvrduju predsjedavaju¢i 1 zapisnicar te ga predsjedavajuci
objavljuje ¢lanovima Povjerenstva.

(9) Na sjednici koja se odrzava putem elektronicke veze glasuje se pojedina¢nim usmenim ili
elektronickim izjaSnjavanjem svakog ¢lana.

(10) Tajno glasovanje na sjednici koja se odrzava elektronickim ili hibridnim putem mozZe se
provesti samo ako je osiguran tehnic¢ki nacin glasovanja kojim se istodobno jamce tajnost glasa 1
pouzdano utvrdivanje rezultata.

(11) Predsjedavajuéi nakon glasovanja utvrduje i objavljuje rezultat glasovanja.

(12) Na zahtjev Clana Povjerenstva, u zapisnik se unosi nacin na koji je taj ¢lan glasovao, osim u
slu€aju tajnog glasovanja.

Clanak 22.

(1) Nakon §to su iscrpljene sve tocke dnevnog reda, predsjedavajuci zakljucuje sjednicu.

(2) Ako se tijekom sjednice ne razmotre sve to¢ke dnevnog reda, Povjerenstvo odlucuje hoce li se
sjednica nastaviti u drugom terminu ili ¢e se nerazmotrene tocke uvrstiti u dnevni red sljedece
sjednice.



(3) Predsjedavajuéi prije zakljuc¢ivanja sjednice utvrduje koje su odluke, zakljucci, misljenja,
preporuke i drugi akti doneseni te, prema potrebi, odreduje osobe zaduzene za njihovu pripremu
ili provedbu.

(4) Vrijeme zakljucivanja sjednice navodi se u zapisniku.

V. ZAPISNIK
Clanak 23.

(1) O radu sjednice Povjerenstva vodi se zapisnik.
(2) Zapisnik vodi radnik Ureda Komore ili druga osoba koju odredi predsjedavajuci.
(3) Zapisnik osobito sadrzi:

1. redni broj sjednice;
datum, vrijeme i mjesto odnosno nacin odrzavanja sjednice;
vrijeme pocetka i1 zavrSetka sjednice;
ime i prezime predsjedavajuéeg i zapisnicara;
imena i prezimena nazoc¢nih 1 odsutnih ¢lanova Povjerenstva;
podatak o ¢lanovima koji su sudjelovali putem elektronicke veze;
imena i prezimena drugih osoba koje su sudjelovale u radu sjednice te svojstvo u kojem su
sudjelovale;

8. utvrdenje o postojanju kvoruma;

9. usvojeni dnevni red;

10. podatak o usvajanju zapisnika prethodne sjednice i prihva¢enim primjedbama;

11. sazet prikaz rasprave o pojedinim tockama dnevnog reda;

12. prijedloge o kojima se glasovalo;

13. donesene odluke, zakljucke, misljenja, preporuke i druge akte;

14. rezultat glasovanja o svakom prijedlogu;

15. izdvojena misljenja ¢lanova, ako je zatraZeno njihovo unoSenje u zapisnik;

16. podatke o izuzecu ¢lana Povjerenstva;

17. podatke o prekidu ili odgodi sjednice i razlozima za takvo postupanje;

18. osobe zaduZene za provedbu pojedinih odluka i zakljucaka te rokove za njihovu provedbu,

ako su odredeni.

(4) Na zahtjev sudionika sjednice u zapisnik se, u sazetom obliku, unosi njegova izjava za koju
izri¢ito zatrazi da bude evidentirana.
(5) U zapisniku elektronicke sjednice navode se 1 vrijeme pocetka i zavrSetka glasovanja, na¢in na
koji je svaki ¢lan glasovao te ¢lanovi koji se nisu izjasnili u ostavljenom roku.
(6) Nacrt zapisnika izraduje se 1 dostavlja ¢lanovima Povjerenstva 1 Uredu Komore u roku od pet
radnih dana od dana odrzavanja sjednice.
(7) Zapisnik se usvaja na prvoj sljedecoj sjednici Povjerenstva u skladu s ¢lankom 16. ovoga
Poslovnika.
(8) Usvojeni zapisnik potpisuju predsjedavajuci sjednice 1 zapisnicar.
(9) Izvornik potpisanog zapisnika s pripadaju¢im materijalima ¢uva se u pismohrani Komore u
skladu s propisima i op¢im aktima kojima se ureduju uredsko poslovanje te zaStita arhivskog 1
dokumentarnog gradiva.
(10) O svakoj odrzanoj sjednici izraduje se 1 sazeti zapisnik namijenjen objavi na mreznim
stranicama Komore.

Nownbkwd



(11) Sazeti zapisnik sadrzi podatke o vremenu i1 nacinu odrzavanja sjednice, usvojeni dnevni red
te donesene odluke, zakljucke, misljenja, preporuke i druge podatke o radu Povjerenstva koji se
objavljuju u skladu sa zakonom kojim se ureduje pravo na pristup informacijama.

(12) Sazeti zapisnik ne smije sadrzavati osobne podatke, poslovne tajne ni druge podatke za koje
postoje zakonska ograni¢enja prava na pristup informacijama.

(13) Sazeti zapisnik priprema zapisnicar, a odobrava predsjednik Povjerenstva.

(14) Odobreni sazeti zapisnik dostavlja se osobi zaduzenoj za koordinaciju rada Povjerenstva u
Uredu Komore, najkasnije u roku od pet radnih dana od dana odrzavanja sjednice, radi pravodobne
objave na mreznim stranicama Komore.

(15) Ako se pojedini podatak iz sazetog zapisnika ne moze objaviti, u sazetom zapisniku navest ¢e
se da taj dio nije objavljen zbog postojanja zakonskog ogranicenja prava na pristup informacijama.

Clanak 24.

(1) Povjerenstvo u okviru svojeg djelokruga donosi odluke, zakljuke, miSljenja, preporuke 1
prijedloge.

(2) Akt Povjerenstva sadrzi naziv Povjerenstva, pravnu osnovu za njegovo donoSenje, datum
donosenja, izreku odnosno utvrdeni sadrzaj akta, prema potrebi obrazlozenje te podatak o rezultatu
glasovanja.

(3) Pojedinacna odluka kojom se odlucuje o prijavi ili zahtjevu mora sadrzavati obrazlozenje, a
kada je protiv nje dopusten pravni lijek, i uputu o pravnom lijeku.

(4) Zakljucke, misljenja, preporuke i prijedloge koji su namijenjeni unutarnjem radu Komore
potpisuje predsjednik Povjerenstva.

(5) Pojedinacne odluke Povjerenstva te dopise, misljenja, preporuke, prijedloge i druga pismena
koja se u ime Komore upucuju ¢lanovima Komore, podnositeljima zahtjeva, organizatorima
strunog usavrSavanja, javnopravnim tijelima i drugim pravnim ili fizickim osobama potpisuje
predsjednik Komore.

(6) Potpisom akta iz stavka 5. ovoga ¢lanka predsjednik Komore potvrduje da je akt donesen u
propisanom postupku i da se upucuje u ime Komore, ali ne moze mijenjati njegov strucni sadrzaj
bez ponovnog odluc¢ivanja Povjerenstva.

(7) Ako predsjednik Komore smatra da akt nije donesen u skladu sa Zakonom, Statutom, ovim
Poslovnikom ili drugim op¢im aktom Komore, vratit ¢e ga Povjerenstvu na ponovno razmatranje
uz pisano obrazlozenje razloga.

(8) Povjerenstvo je duzno ponovno razmotriti akt iz stavka 7. ovoga €lanka 1 otkloniti utvrdenu
nepravilnost ili obrazloziti razloge zbog kojih ostaje pri svojoj odluci.

(9) Akti Povjerenstva izraduju se na temelju zapisnika 1 utvrdenog rezultata glasovanja.

(10) Stru¢ne i administrativne poslove izrade, evidentiranja, otpreme i Cuvanja akata Povjerenstva
obavlja Ured Komore.

(11) Akti Povjerenstva dostavljaju se svim ¢lanovima Povjerenstva elektroni¢kim putem.

(12) Pojedinaéni akti dostavljaju se podnositeljima na nacin 1 u roku propisanom op¢im aktom
Komore kojim se ureduje postupak u kojem su doneseni.



VI. ZAVRSNA ODREDBA
Clanak 25.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donosenja i objavljuje se na mreznim stranicama
Komore.

KLASA: 012-02/26-01/2
URBROIJ: 539-02-26-5
U Zagrebu, 08.10.2026. godine

Predsjednik Hrvatske komore socijalnih radnika

Domagoj Kronstein, dipl. socijalni radnik

Ovaj Poslovnik je objavljen na mreznoj stranici Komore dana 12.10.2026. godine, a stupio je na
snagu dana 08.10.2026. godine.

Predsjednik Hrvatske komore socijalnih radnika

Domagoj Kronstein, dipl. socijalni radnik



