IZVJEŠĆE O RADU

HRVATSKE KOMORE SOCIJALNIH RADNIKA ZA 2015. GODINU
· Održano 5 sastanaka Upravnog odbora, 2 sastanka s tijelima i sekcijama Komore, 2 sjednice Nadzornog odbora, 2 sjednice Disciplinskog suda, 2 Izborne skupštine, 2 sastanka Povjerenstva za stručni nadzor, sastanci Povjerenstva za stručna pitanja i trajno usavršavanje svaka dva mjeseca
· 29. siječnja 2015. godine osnovana Sekcija socijalnih radnika zaposlenih u domovima socijalne skrbi
· konstituiran Disciplinski sud 2. stupnja 
· Poslana kandidatura Predsjednika Antuna Ilijaša za Sektorsko vijeće XX. Psihologija, edukacijska rehabilitacija, logopedija i socijalne djelatnosti – natječaj Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta
· Ugovor o dodjeli na korištenje prostora u Ilici 35, veličine 73m2, potpisan 05. siječnja 2015. godine, primopredajni zapisnik potpisan 03. ožujka 2015. godine – ugovor vrijedi 3 godine – najam se ne naplaćuje - Izvršene sve potrebne prijave promjene sjedišta Komore (HZMO, HZZ, RNO, PU, banka, Državni ured za statistiku…) - zatraženo 5 ponuda za adaptaciju prostora u Ilici 35 – radovi trajali od početka lipnja do početka rujna 2015. godine
· Ostvareni popusti za članove – Hrvatske željeznice, Terme Tuhelj, Terme Jezerčica, Lydian aromaterapija 

· Napravljena 3 Newslettera, poslana 3 demantija na novinske članke, zatražene ponude za edukacije i osiguranja
· Predsjednik Komore obišao članove u Centru za socijalnu skrb Drniš, Centru za socijalnu skrb Knin, Centru za socijalnu skrb Zagreb – podružnice Črnomerec, Novi Zagreb i Donji Grad
· Nadzorni odbor izvršio je uvid u propisanu dokumentaciju, službene dokumente, račune, knjigu blagajne, odluke sa sjednica Upravnog odbora, putne naloge, ugovore o poslovnoj suradnji, knjigu radova za uređenje poslovnog prostora te je utvrđeno da se isti adekvatno čuvaju te da su propisana kvartalna financijska izvješća pravovremeno predana u FINU i konstatirao da Komora posluje u skladu sa zakonom, Statutom i drugim propisima te nema nepravilnosti u radu
Opći akti

· Suglasnost na Izmjene i dopune Statuta dobivena 19. veljače 2015. godine, objavljene u NN 42/2015 te stupile na snagu 23. travnja 2015. godine – upisane u registar Trgovačkog suda
· Suglasnost na Pravilnik o stručnom nadzoru dobivena 10. ožujka 2015. godine, objavljen u NN 43/2015 te stupio na snagu 25. travnja 2015. godine - upisan u registar Trgovačkog suda
· Zajednička radna skupina Hrvatske komore socijalnih radnika i Hrvatske udruge socijalnih radnika izradila Prijedlog Etičkog kodeksa socijalnih radnica i socijalnih radnika u djelatnosti socijalnog rada – usvojen na godišnjoj Skupštini
· Usvojen Pravilnik o sadržaju, rokovima i postupku trajnog usavršavanja i provjere stručnosti – stupio na snagu 13. veljače 2015. godine
· Usvojen Pravilnik o pravima i disciplinskoj odgovornosti članova Komore
· Usvojeni Poslovnik o radu Disciplinskog suda te Poslovnik o radu Upravnog odbora
Suradnja

· Suradnja s uredništvom Ljetopisa Studijskog centra socijalnog rada – objavljeni stručni članci ili iskustvo iz prakse će se bodovati

· Održan sastanak s predstavnicima Studijskog centra socijalnog rada vezan uz reguliranje i bodovanje mentorstva 
· U suradnji s Ministarstvom socijalne politike i mladih 3 puta poslan dopis ravnateljima ustanova socijalne skrbi da dostave popise zaposlenih socijalnih radnika 

· Poslana 2 očitovanja Ministarstvu socijalne politike i mladih o priznavanju visokoškolskih kvalifikacija 

· Potpisan ugovor o suradnji s Hrvatskom komorom medicinskih sestara na pripremi projekta osnivanja Centra za profesionalni razvoj i trajno usavršavanje samostalnih profesija Republike Hrvatske  - partneri su još i Hrvatska komora dentalne medicine, Hrvatska liječnička komora, Hrvatska komora medicinskih biokemičara te Hrvatska veterinarska komora 
· Poslan dopis Ministarstvu socijalne politike i mladih u svrhu potpore inicijativi Centra za socijalnu skrb Zagreb za donošenje podzakonskog akta kojim bi se reguliralo pitanje tajnosti i povjerljivosti pojedinih dijelova spisa
Sudjelovanja u javnim savjetovanjima
a) Nacrt prijedloga Obiteljskog zakona, 
b) Nacrt Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o minimalnim uvjetima za pružanje
socijalnih usluga, 
c) Nacrt pravilnika sukladno odredbama Zakona o socijalnoj skrbi, 
d) Uredba o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u javnim službama, 
e) Nacrt Prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o socijalnoj skrbi, 
f) Pravilnici Obiteljskog zakona. 
· Ministarstvu pravosuđa poslano očitovanje na Nacrt konačnog prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama Kaznenog zakona
Edukacija 

· Zaprimljeno oko 400 prijava za bodovanje stručnog usavršavanja od strane organizatora i individualnih prijava
· Povodom obilježavanja Svjetskog dana socijalnog rada, dana 16. ožujka 2015. godine Sekcija socijalnih radnika zaposlenih u domovima socijalne skrbi u prostorijama Tribine grada Zagreba organizirala tribinu na temu osoba starije životne dobi i temu socijalnog poduzetništva  (prisustvovalo 160 sudionika) – dana 19. ožujka 2015. godine Sekcija socijalnih radnika u zdravstvu u Nastavnom zavodu za javno zdravstvo Dr. Andrija Štampar organizirala predavanje na temu „Nove droge i izazovi u radu s mladima” (prisustvovalo 120 sudionika)
· u suradnji s Centrom za odgoj i obrazovanje Rudolf Steiner Daruvar, dana 04. prosinca 2015. godine u Daruvaru je organiziran okrugli stol pod nazivom „Ustanove kao pružatelji socijalnih usluga u zajednici“

· U suradnji s Hrvatskom udrugom za borbu protiv HIV-a i virusnog hepatitisa dana 14. prosinca 2015. godine u Slavonskom Brodu je održana edukacija pod nazivom „Kronične zarazne bolesti-HIV i virusni hepatitisi“
Aktivnosti Sekcije socijalnih radnika zaposlenih u zdravstvu

· Na inicijativu Sekcije socijalnih radnika u zdravstvu Međunarodna federacija socijalnih radnika Europe (IFSW Europe) uputila dopis podrške u svrhu zaštite prava i interesa socijalnih radnika u Republici Hrvatskoj  - dopis poslan Uredu Predsjednice Republike Hrvatske, Vladi Republike Hrvatske, Ministarstvu socijalne politike i mladih, Ministarstvu zdravlja, Ministarstvu pravosuđa, Uredu pučkog pravobranitelja, saborskom Odboru za ljudska prava i prava nacionalnih manjina, Odboru za obitelj, mlade i sport te Odboru za zdravstvo i socijalnu politiku

· Ministarstvu zdravlja dostavljeno mišljenje o Nacrtu prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o zdravstvenoj zaštiti i Nacrtu prijedloga Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju – poslana 3 dopisa sa zamolbom za uključivanjem Komore u radnu skupinu za izradu nacrta zakona 
· Dostavljena očitovanja Ministarstvu zdravlja i Ministarstvu uprave na zakone vezane uz zdravstvo (prijedlozi vezano uz Uredbu o nazivima radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u javnim službama te prijedlozi za uvrštavanje socijalnih radnika kao pružatelja usluga dijagnostike i liječenja u Zakon o zdravstvenoj zaštiti)
· Izrađen Katalog kompetencija socijalnih radnika u palijativnoj skrbi i dostavljen Ministarstvu zdravlja

· Na inicijativu Sekcije socijalnih radnika u zdravstvu Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje donio novi popis šifri za dijagnostičko-terapijske postupke iz kojih je vidljiv rad socijalnog radnika u zdravstvu koje obuhvaćaju rad socijalnih radnika - Sekcija se uglavnom bavi problematikom statusa socijalnih radnika u zdravstvu koji imaju niže koeficijente od drugih nezdravstvenih radnika
Inicijativa

· Hrvatska komora socijalnih radnika pokrenula je akciju „Svjetlo za Jakova“ kojom je obilježena petnaesta godišnjica tragičnog ubojstva socijalnog radnika Jakova Kudrića u Centru za socijalnu skrb Split – svi socijalni radnici pozvani su da se uključe u akciju paljenjem svijeće/lučice, dana 14. prosinca 2015. godine u 09,06 sati na svom radnom mjestu i da na taj način odaju počast kolegi i ukažu na nepovoljan položaj socijalnih radnika u društvu s ciljem da se ovakvi nesretni događaji više nikada ne ponove – akciji se odazvalo 90-ak ustanova što je uključivalo oko 500 socijalnih radnika diljem Republike Hrvatske – akcija je medijski popraćena, a predsjednik Komore je izravnim javljanjem u emisiju Radio Trogira dao izjavu o pokrenutoj akciji – objavljeni članci na portalu dalmacijanews.hr, radiosamobor.hr i mnovine.hr
Sudjelovanja

· Sudjelovanje Tajnika Ines Furda na obilježavanju Dana Studijskog centra socijalnog rada 13. ožujka 2015. godine, promociji priručnika Pomoć roditeljima u zaštiti dobrobiti djeteta, projektu informatizacije i stručne edukacije u centrima za socijalnu skrb dana 26. listopada 2015. godine i edukaciji Pravo na pristup informacijama Hrvatske gospodarske komore 
· Predsjednik Komore je 26. listopada 2015. godine održao prezentaciju na sastanku kojeg je održalo Ministarstvo socijalne politike i mladih za ravnatelje centara za socijalnu skrb povodom dogovora oko održavanja edukacija za koje je Ministarstvo dobilo sredstva iz EU fondova 
Planovi za 2016. godinu

· Revizija bodovnog stanja članova, napraviti će se statističko izvješće kako bi se utvrdilo da li je provedivo prikupljanje propisanog broja bodova ili će biti potrebno mijenjati Pravilnik o sadržaju, rokovima i postupku trajnog usavršavanja i provjere stručnosti - prije isteka roka za obnovu odobrenja za samostalan rad, kontaktirati će se sve članove koji nisu sakupili potreban broj bodova
· Ispred Povjerenstva za stručna pitanja i trajno usavršavanje planira se poslati dopis svim ravnateljima ustanova sa zamolbom na suradnju i omogućavanje socijalnim radnicima da se stručno usavršavaju jer su obvezni obnoviti svoje Odobrenje za samostalan rad
· Izrada standarda rada i kompetencija za socijalne radnike, izrada stručnih mjerila za provođenje stručnog nadzora te kriterija prema kojima će se provoditi stručni nadzor i kontrola kvalitete - planira se krenuti s provođenjem stručnog nadzora, izvršiti će se izbor stručnjaka za provođenje stručnog nadzora, a poziv za kandidaturu će biti poslan svim članovima Komore

· Sekcija zaposlenih u centrima za socijalnu skrb će raditi na ujednačavanju standarda rada u centrima za socijalnu skrb s onima iz drugih zemalja Europske unije, pribaviti i uskladiti važeće akte za rad centara za socijalnu skrb, uspostaviti suradnju sa sindikatima
· Intenziviranje suradnje s resornim ministarstvom te drugim relevantnim ministarstvima (Ministarstvo pravosuđa, Ministarstvo zdravlja, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i športa) u čijem resoru su zaposleni socijalni radnici

· Organiziranje edukacije za socijalne radnike, stavljanje u funkciju web registra baze podataka

· Potpisivanje police osiguranja za sve članove Komore
Izvještaj izradila:   Ines Furda, dipl. socijalna radnica

